
รายงานผลขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
สําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนง ครูวิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ 

โรงเรียนกระสังพิทยาคม 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ระหวางวันท่ี1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึงวันท่ี30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 
 
ผูจัดทําขอตกลง  
ชื่อ  นายปติภูมิ  นามสกุล  กีรติธร   ตําแหนง ครู วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ   
สถานศึกษา  โรงเรียนกระสังพิทยาคม  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย  
รับเงินเดือนในอันดับ คศ.  3     อัตราเงินเดือน  32,420      บาท  

ประเภทหองเรียนท่ีจัดการเรียนรู (สามารถระบุไดมากกวา 1 ประเภทหองเรียน ตามสภาพการ
จัดการเรียนรูจริง)  

� หองเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพ้ืนฐาน  

� หองเรียนปฐมวยั  

� หองเรียนการศึกษาพิเศษ  

� หองเรียนสายวิชาชีพ  

� หองเรียนการศึกษานอกระบบ / ตามอัธยาศัย  
ขาพเจาขอแสดงเจตจํานงในการจัดทําขอตกลงในการพัฒนางาน ตําแหนง ครู วิทยฐานะ ครู

ชํานาญการพิเศษ ซ่ึงเปนตําแหนงและวิทยฐานะท่ีดํารงอยู ในปจจุบันกับผูอํานวยการสถานศึกษา ไวดังตอไปนี้  
สวนท่ี 1 ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตําแหนง 

1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กําหนด 
ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 
1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กําหนด รวมท้ังหมด 26 ชั่วโมง/สัปดาห ดังนี้  

1.1. ชั่วโมงสอนตามตารางสอน รวมจํานวน 17 ชั่วโมง/สัปดาห  

- กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายวิชาออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 4 (ว22104) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  จํานวน 13 ชั่วโมง/สัปดาห 

- กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายวิชาโปรแกรมสําเร็จรูป
อรรถประโยชน 2 (ว20244) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  จํานวน 4 ชั่วโมง/สัปดาห 

1.2. งานสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู จํานวน 4 ชั่วโมง/สัปดาห 

- การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

- การมีสวนรวมในชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

- ปฎิบัติหนาท่ีครูท่ีปรึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3/8 

- งานเยี่ยมบาน งานดูแลนักเรียน งานติดตามนักเรียน 
 
 
 

 



1.3. งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จํานวน 3 ชั่วโมง/สัปดาห 

- ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางาน ICT 

- ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางาน DMC 

- ปฏิบัติหนาท่ีรองหัวหนาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
1.4. งานตอบสนองนโยบายและจุดเนน จํานวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 

- นโยบาย พานองกลับมาเรียน (Zero Dropout) 

- การจัดการองคความรูและยกระดับทักษะท่ีจําเปน เนนพัฒนาความรูและสมรรถนะ
ดาน Digital Literacy 

ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2568 
1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กําหนด รวมท้ังหมด 26 ชั่วโมง/สัปดาห ดังนี้  

1.1. ชั่วโมงสอนตามตารางสอน รวมจํานวน 17 ชั่วโมง/สัปดาห  

- กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายวิชาออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3 (ว22103) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  จํานวน 13 ชั่วโมง/สัปดาห 

- กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รายวิชาโปรแกรมสําเร็จรูป
อรรถประโยชน 1 (ว20243) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  จํานวน 4 ชั่วโมง/สัปดาห 

1.2. งานสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู จํานวน 4 ชั่วโมง/สัปดาห 

- การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

- การมีสวนรวมในชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

- ปฎิบัติหนาท่ีครูท่ีปรึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1/2 

- งานเยี่ยมบาน งานดูแลนักเรียน งานติดตามนักเรียน 
1.3. งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จํานวน 3 ชั่วโมง/สัปดาห 

- ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางาน ICT 

- ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางาน DMC 

- ปฏิบัติหนาท่ีรองหัวหนาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 
1.4. งานตอบสนองนโยบายและจุดเนน จํานวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 

- นโยบาย พานองกลับมาเรียน (Zero Dropout) 

- การจัดการองคความรูและยกระดับทักษะท่ีจําเปน เนนพัฒนาความรูและสมรรถนะ
ดาน Digital Literacy 

  



2. งานท่ีจะปฏิบัติตามมาตรฐานตําแหนงครู (ใหระบุรายละเอียดของงานท่ีจะปฏิบัติในแตละดานวาจะ
ดําเนินการอยางไร โดยอาจระบุระยะเวลาท่ีใช  ในการดําเนินการดวยก็ได) 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

1. ดานการจัดการเรียนรู  
ลักษณะงานท่ีเสนอให
ครอบคลุมถึงการสรางและ
หรือพัฒนา หลักสูตรการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู
การจัดกิจกรรมการเรียนรู
การสรางและหรือพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมเทคโนโลย ีและ
แหลงเรียนรูการวัดและ
ประเมินผลการจัด การ
เรียนรู การศึกษา วิเคราะห 
สังเคราะห เพ่ือแก ปญหา 
หรือพัฒนาการเรียนรูการจัด
บรรยากาศท่ีสงเสริมและ
พัฒนาผูเรียน และการอบรม
และพัฒนาคุณลักษณะท่ีดี
ของผูเรียน  
 

การพัฒนาทักษะความเขาใจและใช
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital literacy) 
โดยใชบทเรียนออนไลน รายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 รหัสวิชา ว22103 สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  
1.1 การสรางและหรือพัฒนาหลักสูตร  
1) วิเคราะหหลักสูตรมาตรฐานการ
เรียนรู และผลการเรียนรู และนําผล
การเรียนรูไปจัดทํากําหนดการสอน 
แผนการจัดการเรียนรู และหนวยการ
เรียนรูใหสอดคลองกับมาตรฐานการ
เรียนรู และผลการเรียนรูตามหลักสูตร
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี 
2) ปรับประยุกตหลักสูตรและ
ออกแบบหนวยการเรียนรูใน รายวิชา 
โครงงานคอมพิวเตอร บูรณาการให
สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน
กระสังพิทยาคม ผูเรียนและทองถ่ิน 
โดยผูเรียนสามารถฝกปฏิบัติกิจกรรม
ไดจริง เพ่ือแกไขปญหาในการจัดการ
เรียนรู ทําใหผูเรียนไดพัฒนาสมรรถนะ
และการเรียนรูเต็มตามศักยภาพ สงผล
ใหคุณภาพการจัดการเรียนรูสูงข้ึน  
3) ประเมินผลการใชหลักสูตรอยาง
เปนระบบ โดยมีคณะผูบริหาร เพ่ือน
คร ูและนักเรียน เปนผูประเมิน และ
นําผลการประเมินการใชหลักสูตรมา
ปรับปรุงพัฒนาในรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการคํานวณ ใหมี
คุณภาพสูงข้ึน  
 
 

- ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3 ตาม
เกณฑท่ีสถาน ศึกษา
กําหนด  

- ผูเรียนรอยละ 80  
มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 สูงข้ึน 
(โรงเรียนกระสังพิทยา
คม กําหนดคาเปาหมาย
ใหครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรูท่ีสงเสริมให
นักเรียนไมนอยกวารอย
ละ 70 มีผลการเรียนใน
ระดับ 3 ข้ึนไป มีผลการ
เรียน 0 ร มส และ มผ 
ไมเกินรอยละ 3 ของ
จํานวนนักเรียนท่ีครู
จัดการเรียนรู)  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) คําสั่งโรงเรียนกระสัง
พิทยาคม  
ท่ี 140/2568 เรื่อง 
แตงตั้งคณะอนุกรรมการ
บริหารหลักสูตรและงาน
วิชาการกลุมสาระการ
เรียนรู  
2) หลักสูตรสถานศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี 
3) กําหนดการสอน
หนวยการเรียนรู  
4) แผนการจัดการเรียนรู  
5) รองรอยการฝกเชิง
ปฏิบัติการเปนพ่ีเลี้ยง
และใหคําปรึกษา  
6) รายงานผลการ
ปฏิบัติงานและผลการ
ประเมินตนเองรายบุคคล  



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

4) เปนแบบอยางท่ีด ีเปนผูนํา เปนพ่ี
เลี้ยง และเปนท่ีปรึกษาดานหลักสูตร
ใหกับเพ่ือนครูในโรงเรียนและไดมีการ
เผยแพรผลงานตอสาธารณาชน  

 1.2 การออกแบบการจัดการเรียนรู  
1) ออกแบบหนวยการเรียนรู รายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 รหัสวิชา ว22103 มีการ
ปรับประยุกตใหสอดคลองกับบริบท
ของโรงเรียนกระสังพิทยาคม และ
เหมาะสมกับผูเรียน โดยผูเรียน
สามารถฝกปฏิบัติกิจกรรมไดจริง  
2) ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ เพ่ือให
ผูเรียนมีความรู ทักษะ คุณลักษณะ
ประจําวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงค
และสมรรถนะท่ีสําคัญตามหลักสูตร มี
กระบวนการคิดและคนพบองคความรู
ดวยตนเอง  
3) การประเมินผลการใชหนวยการ
เรียนรู และนําผลการประเมินมา
ปรับปรุงพัฒนาใหมีคุณภาพสูงข้ึน มี
กิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการปฏิบัต ิ
มุงเนนการจัดการเรียนรูแบบ Active 
Learning (คิด/ปฏิบัต/ิทักษะ/
นวัตกรรม) ท่ีใชไดในชีวิตจริง และ
ประเมิน ผลตามสภาพจริง ตามสภาพ
วิชา โดยนักเรียนไดฝกปฏิบัติการ
จัดทําโครงงานคอมพิวเตอร ฝกคิด
แกปญหา มีทักษะการสื่อสาร มีการใช
เทคโนโลยีคิดอยางสรางสรรค มี
กระบวน การวางแผน กระบวน การ
ทํางาน มีความภูมิใจในช้ินงาน มี
ความสุข ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ บรรลุตามมาตรฐานการ
เรียนรูและประเมินผลหนวยการเรียนรู  

- ผูเรียนไดฝกทักษะ  
ความเขาใจและใช
เทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital literacy)  
เปนฐานในการจัดการ 
เรียนรู  

- ผูเรียนรอยละ 80  
มีทักษะความเขาใจและ
ใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital literacy) ใน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 สูงข้ึน  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) หนวยการเรียนรูและ
การออกแบบหนวยการ
เรียนรูรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 รหัสวิชา ว
22103  
2) แผนการจัดการเรียนรู
รายวิชา โครงงาน
คอมพิวเตอร รหัสวิชา ว
22103  
3) มีผลสัมฤทธ์ิ ทางการ
เรียนรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3  
4) คุณลักษณะอันพึง
ประสงค รายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3  
5) การประเมินการอาน
คิด วิเคราะหและเขียน  
6) รายงานผลการ
ปฏิบัติงานและผลการ
ประเมินตนเองรายบุคคล  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
1) ผูเรียนรอยละ 100 มี
ทักษะความเขาใจและใช
เทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital literacy) โดยมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ผานเกณฑ ในรายวิชา



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3  
2) ผูเรียนรอยละ 80 มี
การพัฒนาทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

 1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู  
1) จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีทําใหผูเรียน
ไดพัฒนาความรูความเขาใจอยางเต็ม
ศักยภาพ เกิดการเรียนรูและทํางาน
รวมกัน มีกระบวน การคิดและคนพบ
องคความรูดวยตนเอง  
2) เปนแบบอยางท่ีด ีเปนผูนํา เปนพ่ี
เลี้ยงและเปนท่ีปรึกษา ดานการจัด
กิจกรรมการเรียนรู โดยจัดตั้งกลุม
ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ  
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี(คอมพิวเตอร) เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู พัฒนากระบวนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูใหมีคุณภาพ
สูงข้ึน  

- ผูเรียนไดศึกษาคนควา
จากแหลงเรียนรูบทเรียน
ออนไลนรายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3 เพ่ือ
ศึกษา คนควา และสราง
องคความรูดวยตนเอง  

- ผูเรียนรอยละ 80 
สามารถใชประโยชนจาก
บทเรียนออนไลน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 สรางองค
ความรูไดดวยตนเอง  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) เอกสารหลักฐานการ
วิเคราะหผูเรียน
รายบุคคล ท่ีเรียนใน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 รหัสวิชา ว
22103  
2) แผนการจัดการเรียนรู
ในรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 รหัสวิชา ว
22103  
3) หลักฐานและรองรอย
อ่ืนๆ เพ่ิมเติมท่ีเก่ียวของ 
ประกอบดวย  
- ตัวอยางบันทึกหลัง
สอน 
- เอกสารผลงานนักเรียน 
และรายงานโครงงาน
ของนักเรียน  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 
สามารถใชประโยชนจาก
บทเรียนออนไลน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 สรางองค
ความรูไดดวยตนเอง 
  



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

 1.4 สรางและหรือพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลง
เรียนรู  
1) เลือก คัดสรร ใช สรางและพัฒนา
สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหลง
เรียนรู นําไปใชในการจัดการเรียนรู 
รายวิชาออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3 รหัสวิชา ว22103 
ไดอยางเหมาะสมกับผูเรียน มีความ
สอดคลองกับเน้ือหาสาระ มาตรฐาน
การเรียนรู  
ผลการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู 
และทําใหผูเรียนมีทักษะการคิด  
2) การประเมินผลการใชสื่อนวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลง
เรียนรูและนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาใหมีคุณภาพสูงข้ึน 
3) สามารถนําสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลย ีและแหลงเรียนรู ไปปรับ
ประยุกตใชในสถานศึกษาท่ีมีบริบท
ใกลเคียง โดยผูเรียนสามารถนําไป
ปฏิบัติไดจริง  
4) เปนแบบอยางท่ีด ีเปนผูนํา เปนพ่ี
เลี้ยง และเปน ท่ีปรึกษาดานการสราง
และหรือพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลย ีและแหลงเรียนรู ใหกับ
เพ่ือนครูในโรงเรียนและไดมีการ
เผยแพรผลงานตอสาธารณาชน 

- ผูเรียนสามารถจัดทํา
โครงงานคอมพิวเตอรใน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3  

- ผูเรียนรอยละ 80 มี
ความ  
พึงพอใจนวัตกรรมสื่อ
การเรียนการสอนท่ีสราง
ข้ึน  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) แผนการจัดการเรียนรู 
2) สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลย ีการจัดการ
เรียนรู และแหลงเรียนรู  
3) หลักฐานการนิเทศ
ภายในโรงเรียน  
4) คําสั่ง และรองรอย 
การเปนพ่ีเลี้ยง และให
คําแนะนํา  
5) แบบบันทึกทะเบียน
สื่อ-อุปกรณ 6) รูปภาพ
การจัดการเรียนการสอน  
7) เว็บไซตบทเรียน
ออนไลน  
ครูปติภูมิ กีรติธร  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 มี
ความพึงพอใจนวัตกรรม
สื่อการเรียนการสอนท่ี
สรางข้ึน  

 1.5 วัดและประเมนิผลการเรียนรู  
1) สรางและพัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินผล ในรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการคํานวณ 3 
รหัสวิชา ว22103 ท่ีหลากหลาย
เหมาะสม และสอดคลองกับมาตรฐาน 
การเรียนรู ผลการเรียนรูและ
จุดประสงคการเรียนรู โดยไดกําหนด

- ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3 ตาม
เกณฑท่ีสถาน ศึกษา
กําหนด  

- ผูเรียนรอยละ 80  
มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 สูงข้ึน 
(โรงเรียนกระสังพิทยา
คม กําหนดคาเปาหมาย
ใหครูจัดกิจกรรมการ

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) แผนการจัดการเรียนรู  
2) หลักฐาน รองรอย ท่ี
แสดงถึงการวิเคราะห
ตัวช้ีวัดหรือผลการเรียนรู 
เพ่ือวัดและประเมินผล
การเรียนรู (อยูสวนหนา



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

เครื่องมือวัดและประเมินผล ไวทาย
แผนการจัดการเรียนรู  
2) การประเมินตามสภาพจริง โดยมี
กิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการปฏิบัติท่ี
สอดคลองกับธรรมชาติของสาระการ
เรียนรู ตามท่ีไดออกแบบหนวยการ
เรียนรูเก่ียวกับธรรมชาติของ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีสามารถ
นําไปปฏิบัติไดจริง  
3) การประเมินคุณภาพของเครื่องมือ 
วัดและประเมินผลการเรียนรู และนํา
ผลการประเมินคุณภาพของเครื่องมือ
วัดมาปรับปรุงพัฒนาใหมีคุณภาพ
สูงข้ึน โดยเลือกรูปแบบการจัดการ
เรียนรู สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลย ี
แหลงเรียนรู และการวัดและ
ประเมินผลใหเหมาะสมกับผูเรียน
เพ่ือใหผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ บรรลุตามมาตรฐานการ
เรียนรู และจุดประสงคการเรียนรู  
   

เรียนรูท่ีสงเสริมให
นักเรียนไมนอยกวารอย
ละ 70 มีผลการเรียนใน
ระดับ 3 ข้ึนไป มีผลการ
เรียน 0 ร มส และ มผ 
ไมเกินรอยละ 3 ของ
จํานวนนักเรียนท่ีครู
จัดการเรียนรู)  

ของแผนการจัดการ
เรียนรู)  
3) เครื่องมือท่ีใชในการ
วัดและประเมินผลการ
เรียนรู (แบบทดสอบ 
แบบประเมิน) และ
เกณฑการใหคะแนน  
(อยูทายแผนการจัดการ
เรียนรูในแตละแผน) 
4) แบบสรุปแบบ
ประเมินครูผูสอนโดย
นักเรียน  
5) ภาระงาน/ช้ินงาน/
ผลงานนักเรียน 
6) คําสั่ง หนังสือเชิญ 
การเปนวิทยากร และ
รองรอยการเปนพ่ีเลี้ยง 
และใหคําแนะนํา ดาน
การวัดและประเมินผล  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ผานเกณฑ ในรายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3  

 1.6 ศึกษา วิเคราะห สังเคราะห และ
หรือวิจัยเพ่ือแกไขปญหาหรือ
พัฒนาการเรียนรู  
1) ใชกระบวนการวิจัยหรือดําเนินการ
วิจัยในการสรางองคความรูใหม ใหเกิด
กับผูเรียน เพ่ือแกปญหาและหรือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนไดอยาง
เปนระบบท่ีสงผลตอการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนไดเต็มตามศักยภาพโดย
ใชวิธีการท่ีถูกตองและเหมาะสมกับ
สภาพปญหาและความตองการจําเปน 

- ผูเรียนไดรับการ
แกปญหาในการเรียนรู
สงผลใหมีพัฒนาการ
เรียนรูท่ีดีข้ึน  

- ผูเรียนรอยละ 80 
ไดรับการแกปญหาใน
การเรียนรูสงผลใหมี
พัฒนาการเรียนรูท่ีดีข้ึน  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) ผลงานวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู  
2) หลักฐาน รองรอยท่ี
แสดงถึงการแกปญหา
หรือพัฒนาการเรียนรู
หรือองคความรูใหมโดย
ใชกระบวนการวิจัย หรือ
การดําเนินการวิจัย  
 



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

2) นําผลการแกปญหาหรือการ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนหรือ
ผลการวิจัยไปใชสรางนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ หรือเทคโนโลยีใหมใหเกิด
กับผูเรียน  

รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 
ไดรับการแกปญหาใน
การเรียนรูสงผลใหมี
พัฒนาการเรียนรูท่ีดีข้ึน   

 1.7 จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมและ
พัฒนาผูเรียน  
-  ผูเรียนและผูท่ีเก่ียวของมีสวนรวม
อยางสรางสรรคในการจัด
สภาพแวดลอมบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู มีความปลอดภัยและมีความสุข
โดยจัดการประชุมผูปกครองนักเรียน 
โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือใหผูปกครองได
มีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษารับทราบ
พฤติกรรมนักเรียน มีโอกาสเสนอแนะ
แนว 

- ผูเรียนมีความพอใจใน
สภาพแวดลอมใน
หองเรียน เกิดความรูสึก
อยากเขาหองเรียนมาก
ข้ึน และเอาใจใสดูแล
ความสะอาดของ
หองเรียนอยางสม่ําเสมอ 
มีระเบียบวินัยในการใช
หองเรียนมากข้ึน  

- ผูเรียนรอยละ 80  
มีความพึงพอใจ
บรรยากาศ
สภาพแวดลอมใน
หองเรียน และสามารถ
รักษาความสะอาดของ
หองเรียนได  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) หลักฐานการบริหาร
จัดการช้ันเรียน เชน 
รูปภาพบรรยากาศใน
หองเรียน การประชุม
ระดับ การจัดกิจกรรม
โฮมรูม การเยี่ยมบาน 
ฯลฯ  
2) ภาพถายการจัดการ
เรียนรู  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 มี
ความพึงพอใจท่ีดีข้ึนตอ
การจัดบรรยากาศ  
การเรียนรูในหองเรียน 
และสามารถรักษาความ
สะอาดของหองเรยีนได  

 1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดี
ของผูเรียน  
1) อบรมบมนิสัยใหผูเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค
คานิยมความเปนไทยท่ีดีงาม ปลูกฝง
ความเปนประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
คํานึงถึงความ แตกตางของผูเรียนเปน
รายบุคคล โดยมีการจัดกิจกรรมใน
แบบบันทึกดังน้ี  
- แบบบันทึกกิจกรรมโฮมรูม การจัด
กิจกรรมโฮมรูมมีขอมูลการอบรม เรื่อง 
การดําเนินการตามนโยบายของ

- ผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพ่ึงประสงคตาม
หลักสูตร  

- ผูเรียนรอยละ 80 มี
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพ่ึง
ประสงคตามหลักสูตร  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) การชวยเหลือนักเรียน
รายบุคคล  
2) รายงานการดูแล
นักเรียนดวย
กระบวนการสงตอ  
3) รายงานการเยี่ยมบาน
นักเรียน  
4) การประชุมผูปกครอง
นักเรียน 
5) กิจกรรมพบท่ีปรึกษา 
(โฮมรูม ซูมใจ)  



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

โรงเรียนหรือเรื่องท่ีตองแจงใหนักเรียน
ทราบหรือเรื่องท่ีริเริ่มโดยครูท่ีปรึกษา
นักเรียน ตลอดจนแนวทางแกปญหา 
และขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ท่ีจะตอง
บันทึกไวใน แบบบันทึกกิจกรรมโฮมรูม 
- แบบบันทึกหลังสอน ในแผนการ
จัดการเรียนรูท่ีมีการอบรมสงเสริมให
ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยม
ท่ีดีงาม  
- แบบบันทึกกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
เชน กิจกรรมชุมนุม ลูกเสือ กิจกรรม
สาธารณประโยชน  
2) เสริมแรงใหผูเรียนมีความมั่นใจใน
การพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพเกิด
แรงบันดาลใจ  

รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 มี
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึง 
ประสงคอยูในระดับ ดี
เยี่ยม   

2. ดานการสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู 
ลักษณะงานท่ีเสนอให
ครอบคลุม ถึงการจัดทํา
ขอมูลสารสนเทศของผูเรียน
และรายวิชา การดําเนินการ
ตามระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียน การปฏิบัต ิงาน
วิชาการและงานอ่ืนๆของ
สถานศึกษา และการ
ประสานความรวมมือ กับ
ผูปกครอง ภาคีเครือขาย 
และหรือสถานประกอบการ  

2.1 จัดทําขอมูลสารสนเทศของ
ผูเรียนและรายวิชา  
1) จัดทําขอมูล สารสนเทศ และ
เอกสารประจําช้ันเรียนหรือประจําวิชา
อยางเปนระบบถูกตองและเปน
ปจจุบัน โดยไดการดําเนินการรวบรวม
ขอมูลของผูเรียนในทุกดานท่ีผานการ
วิเคราะห สังเคราะหอยางเปนระบบมี
ความถูกตองและเปนปจจุบัน เพ่ือเปน
สารสนเทศในการเสริมสรางและ
พัฒนาผูเรียนประจําช้ันเรียนหรือ
ประจําวิชาท่ีสอน และกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน  
2) ใชสารสนเทศในการเสริมสรางและ
พัฒนาผูเรียน โดยไดมีการวิเคราะห
ผูเรียนรายบุคคล  
3) เปนผูนํา เปนพ่ีเลี้ยง และให
คําปรึกษาแกครูในสถานศึกษาดานการ
จัดทําขอมูลสารสนเทศของผูเรียน  

1. ผูเรียนไดรับการ
วิเคราะหผูเรียนมี
แหลงขอมูลสารสนเทศ
สามารถนําไปใชไดอยาง
ถูกตองและรวดเร็ว  
2. ผูเรียนสามารถ
ตรวจสอบความถูกตอง
เก่ียวกับรายละเอียดวิชา
ท่ีเรียน ผลการเรียน 
อยางเปนระบบและมี
ความถูกตอง  

1. ผูเรียนรอยละ 90 
ไดรับประโยชนจากการ
นําสารสนเทศไปใชเปน
ขอมูลในการรายงาน
ตางๆ  
2. ผูเรียนรอยละ 90 เขา
ระบบตรวจสอบผลการ
เรียนและไดรับทราบ
ขอมูลเก่ียวกับรายวิชาท่ี
เรียน และนําขอมูลแจง
กับผูปกครอง  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) แบบรายงานผลการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน
รายบุคคล (ปพ.6) 2) 
หลักฐานการจัดทําขอมูล
สารสนเทศ และเอกสาร
ประจํา ช้ันเรียน (ปพ.8) 
3) วิเคราะหผูเรียน
รายบุคคล  
4) แบบบันทึกกิจกรรม
โฮมรูม  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
1. ผูเรียนรอยละ 100 
ไดรับประโยชนจากการ
นําสารสนเทศ ไปใชเปน
ขอมูลในการรายงาน
ตางๆ  
2. ผูเรียนรอยละ 100 
เขาระบบตรวจสอบผล



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

การเรียนและไดรับทราบ
ขอมูลเก่ียวกับรายวิชาท่ี
เรียน และนําขอมูลแจง
กับผูปกครอง  

 2.2 ดําเนินการตามระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียน  
1) รวบรวมขอมูล วิเคราะห สังเคราะห 
จัดทําและใชสารสนเทศของผูเรียนใน
ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน โดยใช
แบบบันทึกการเยี่ยมบาน และกรอก
ขอมูลในระบบ Care For All รายงาน
ผลการเยี่ยมบานนักเรียน การคัดกรอง
นักเรียนตามระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน และคอยติดตามชวยเหลือ
นักเรียนอยางตอเน่ือง 
2) มีโครงการและจัดกิจกรรมเชิง
สรางสรรคดวยวิธีการท่ีหลากหลายใน
การดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีจะสงเสริม
ใหผูเรียนเปนโครงการและจัดกิจกรรม
เชิงสรางสรรคดวยวิธีการท่ีหลากหลาย
ในการดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีจะ
สงเสริมใหผูเรียน ดังน้ี - กิจกรรมหนา
เสาธง - กิจกรรมโฮมรูมซูมใจ  
3) สงเสริม ปองกันและแกปญหา
ผูเรียนอยางเปนระบบ ไดกระบวนการ
สงตอท่ีไดรับความรวมมือจากทุกฝาย 
จะมีการสงตอท้ังนักเรียนท่ีมีปญหา  
4) เปนผูนํา เปนพ่ีเลี้ยง และให
คําปรึกษาแกครูในสถานศึกษาดานการ
ดําเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียน  
 
 
 
 
 

- ผูเรียนไดรับการ
ชวยเหลือไดทันทวงที 
โดยครูท่ีปรึกษา  
สามารถใชขอมูล
สารสนเทศและขอมูล
จากการรายงานตาม
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน ในการนําสง
รายงานตางๆ เพ่ือ
ประโยชนของผูเรียน  
ไดตามกําหนด  

- ผูเรียนรอยละ 80 
ไดรับการดูแลชวยเหลือ 
และแกปญหาผูเรียน
อยางเปนระบบ  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) การชวยเหลือนักเรียน
รายบุคคล 2) รายงาน
การเยี่ยมบานนักเรียน 3) 
การประชุมผูปกครอง
นักเรียน 4) กิจกรรมพบ
ท่ีปรึกษา (โฮมรูม ซูมใจ)  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 100 
ไดรับการดูแลชวยเหลือ 
และแกปญหาผูเรียน
อยางเปนระบบ  



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

 2.3 ปฎิบัติงานวิชาการ และงานอ่ืนๆ 
ของสถานศึกษา  
1) รวมปฏิบัติงานทางวิชาการ และ
งานอ่ืนๆ ของสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยมีการพัฒนารูปแบบ
หรือแนวทางการดําเนินงานใหมี
ประสิทธิภาพสูงข้ึน ดังน้ี  
- ฝายวิชาการปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางาน 
ICT  
- ฝายวิชาการปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางาน 
DMC 
- ฝายกิจการนักเรียน ปฎิบัติหนาท่ีเปน
รองหัวหนาระดับช้ัน ม. 1  
- งานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  
2) เปนผูนํา เปนพ่ีเลี้ยง และให
คําปรึกษาแกครูในสถานศึกษาดานการ
ปฏิบัติงานทางวิชาการ และงานอ่ืนๆ 
ของสถานศึกษา  

- ผูเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือและแกปญหา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู  

- ผูเรียนรอยละ 90 
ไดรับการดูแลชวยเหลือ 
และแกปญหา  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) พรรณางานประจําป
การศึกษา พ.ศ. 2568  
2) ภาพถายการประชุม  
3) ภาพถายการจัด
กิจกรรม  
4) ภาพถายการเยี่ยม
บาน  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 100 
ไดรับการดูแลชวยเหลือ 
และแกปญหา  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู 

 2.4 ประสานความรวมมือกับ
ผูปกครอง ภาคีเครือขายและหรือ
สถานประกอบการ  
1) ติดตอประสานงานกับผูปกครอง 
ภาคีเครือขายและผูมีสวนไดเสียทุก
ฝายเพ่ือแกไขปญหา และพัฒนาผูเรียน 
2) ประสานความรวมมือการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใส ในการ
ดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน
ตามแผนงานบูรณาการตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ โครงการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา  
3) เปนผูนํา เปนพ่ีเลี้ยง และให
คําปรึกษาแกครูในสถานศึกษาดานการ
ประสานงานกับผูปกครอง ภาคี
เครือขายและผูมีสวนไดเสีย   

- ผูเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือและแกปญหา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู  

- ผูเรียนรอยละ 80 
ไดรับแกไข ปญหา
ทางการเรียนโดยความ 
รวมมือระหวางครูกับ
ผูปกครอง  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) รายงานการประชุม
ผูปกครองนักเรียน  
2) รายงานการเยี่ยมบาน
นักเรียน  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 
ไดรับแกไข ปญหา
ทางการเรียนโดยความ 
รวมมือระหวางครูกับ
ผูปกครอง  



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

3. ดานการพัฒนาตนเอง
และวิชาชีพ  
ลักษณะงานท่ีเสนอให
ครอบคลุมถึงการพัฒนา
ตนเองอยางเปนระบบและ
ตอเน่ือง การมีสวนรวมใน
การแลกเปลี่ยน เรียนรูทาง
วิชาชีพเพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนรูและการนํา
ความรูความสามารถทักษะ
ท่ีไดจากการพัฒนาตนเอง
และวิชาชีพมาใชในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู 
การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
และการพัฒนานวัตกรรม
การจัดการเรียนรู  
  

3.1 พัฒนาตนเองอยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง  
1) จัดทําแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) 
ปการศึกษา 2568 ท่ีสอดคลองกับ
สภาพการปฏิบัติงานความตองการ
จําเปนหรือตามแผนกลยุทธของ
โรงเรียนกระสังพิทยาคม  
2) พัฒนาตนเองตามแผนพัฒนาตนเอง 
เพ่ือใหมีความรู ความสามารถ และ
ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษา  
3) เปนแบบอยางท่ีด ีและเปนผูนํา 
ดานการพัฒนาตนเองอยางเปนระบบ
และตอเน่ือง  

1. ผูเรียนไดเรียนรูจาก
การจัดกิจกรรมท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ มีการ
จัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย
และไดเรียนรูสนุกสนาน
กับการเรียนมากข้ึน  
2. ผูเรียนไดเรียนรูจาก
กิจกรรมท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับความ
แตกตางระหวางบุคคล 
และไดพัฒนาทักษะ  

1. ผูเรียนรอยละ 80 มี
ความพอใจในรูปแบบ
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรูท่ีหลากหลาย  
2. ผูเรียนรอยละ 80 มี
ผล สัมฤทธ์ิทางการเรียน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3ท่ีสูงข้ึน  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) แผนพัฒนาตนเอง (ID 
Plan)  
ปการศึกษา 2568 
2) รายงานผลการ
ปฏิบัติงานปการศึกษา 
2567 
3) รวมกลุมแสดง
บทบาทในชุมชนการ
เรียนรูทางวิชาชีพ 
(Professional 
Learning Community: 
PLC) 4) รายงานผลการ
เขารวมอบรม /การ
พัฒนาตนเอง  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
1. ผูเรียนรอยละ 90 มี
ความพอใจในรูปแบบ
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรูท่ีหลากหลาย  
2. ผูเรียนรอยละ 90 มี
ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3ท่ีสูงข้ึน  

 3.2 มีสวนรวม และเปนผูนําในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู  
1) สรางองคความรูใหมท่ีไดจากการ
พัฒนาตนเอง โดยมีแผนการพัฒนา
ตนเองและดําเนินการตามแผนอยาง
เปนระบบและตอเน่ือง สอดคลองกับ
สภาพการปฏิบัติงานสอนและแสดง
บทบาทเปนผูเช่ียวชาญ (Expert) ใน
ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

- ผูเรียนไดรับการ  
แกไขปญหาทางการ
เรียนรู  

- ผูเรียนรอยละ 80 
ไดรับการ  
แกไขปญหาทางการ
เรียนรู  

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) แผนพัฒนาตนเอง (ID 
Plan)  
ปการศึกษา 2568  
2) รายงานผลการ
ปฏิบัติงานปการศึกษา 
2567 
3) รวมกลุมแสดง
บทบาทในชุมชน การ



ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ตาม
มาตรฐานตําแหนง 

งาน (Tasks) 
ท่ีจะดําเนินการพัฒนาตามขอตกลง 
ใน 1 รอบการประเมิน (โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) 
ของงานตามขอตกลง ท่ี
คาดหวังใหเกิดขึ้น กับ
ผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators) 
ท่ีจะเกิดขึ้นกับผูเรียนท่ี
แสดงให เห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไป ในทาง
ท่ีดีขึ้นหรือมีการพัฒนา 
มากขึ้นหรือผลสัมฤทธิ์

สูงขึ้น  (โปรดระบุ) 

รองรอยหลักฐาน/รอย
ละของ ผลลัพธท่ีไดและ

ความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัด 

(Professional Learning 
Community : PLC) ดวย
ความสัมพันธแบบกัลยาณมิตรท่ีมี
วิสัยทัศน คุณคา เปาหมายและภารกิจ
รวมกัน ซึ่งสงผลตอคุณภาพผูเรียน 
เพ่ือใหเกิดเปนวัฒนธรรมองคกร และ
สรางนวัตกรรมจากการเขารวมใน
ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ  
2) เปนแบบอยางท่ีด ีดานการมีสวน
รวม และเปนผูนําในการแลกเปลี่ยน
เรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนา การ
จัดการเรียนรูใหมีคุณภาพสูงข้ึน  

เรียนรูทางวิชาชีพ 
(Professional 
Learning Community: 
PLC) 
4) รายงานผลการเขา
รวมอบรม/การพัฒนา
ตนเอง  
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 90 
ไดรับการ  
แกไขปญหาทางการ
เรียนรู   

 3.3 นําความรู ความสามารถ และ
ทักษะท่ีไดจากการพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพมาใชพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู  
1) นําความรู ความสามารถ และ
ทักษะท่ีไดจากการพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพมาใชพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรูท่ีสงผลตอการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน  
2) เปนแบบอยางท่ีด ีและเปนผูนําดาน
การนําความรู ความสามารถ และ
ทักษะท่ีไดจากการ 
พัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใชพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

- ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3 ตาม
เกณฑท่ีสถานศึกษา
กําหนด  

- ผูเรียนรอยละ 80  
มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยีและวิทยาการ
คํานวณ 3 สูงข้ึน  
(โรงเรียนกระสังพิทยา
คม กําหนดคาเปาหมาย
ใหครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรูท่ีสงเสริมให
นักเรียนไมนอยกวารอย
ละ 70 มีผลการเรียนใน
ระดับ 3 ข้ึนไป  
มีผลการเรียน 0 ร มส 
และ มผ ไมเกินรอยละ 3 
ของจํานวนนักเรียนท่ีครู
จัดการเรียนรู)  
 

รองรอยหลักฐานของ
ผลลัพธท่ีได  
1) บันทึกขอความจัดตั้ง
กลุมชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (PLC) 
2) เอกสารการประชุม
ชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (PLC) 
3) รูปภาพการจัดการ
เรียนการสอน 
4) นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู 
5) รายงานการ
ปฏิบัติงาน ประจําป 
2567 
6) เกียรติบัตรท่ีไดรับ
จากการพัฒนาวิชาชีพ 
7) รางวัล/เกียรติคุณ 
รอยละของผลลัพธท่ีได  
- ผูเรียนรอยละ 100 มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ผานเกณฑ ในรายวิชา
ออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคํานวณ 3  



หมายเหตุ  
1. รูปแบบการจัดทําขอตกลงในการพัฒนางาน.ตามแบบ.PA.1.ใหเปนไปตามบริบทและสภาพการ

จัดการเรียนรูของแตละสถานศึกษาโดยความเห็นชอบรวมกันระหวางผูอํานวยการสถานศึกษาและขาราชการ
ครูผูจัดทําขอตกลง  

2. งาน (Tasks) ท่ีเสนอเปนขอตกลงในการพัฒนางาน ตองเปนงานในหนาท่ีความรับผิดชอบหลักท่ี
สงผลโดยตรงตอผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน และใหนําเสนอรายวิชาหลักท่ีทําการสอน โดยเสนอในภาพรวม
ของรายวิชาหลักท่ีทําการสอนทุกระดับชั้น ในกรณีท่ีสอนหลายรายวิชา สามารถเลือกรายวิชาใดวิชาหนึ่งได 
โดยจะตองแสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตําแหนง และคณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางาน
ตามขอตกลงสามารถประเมินไดตามแบบการประเมิน PA 2 

3. การพัฒนางานตามขอตกลง ตามแบบ PA 1 ใหความสําคัญกับผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน 
(Outcomes)และตัวชี้วัด (Indicators) ท่ีเปนรูปธรรม และการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลการ
พัฒนางานตามขอตกลง ใหคณะกรรมการดําเนินการประเมิน ตามแบบ PA 2 จากการปฏิบัติงานจริงสภาพ
การจัดการเรียนรูในบริบทของแตละสถานศึกษา และผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนท่ีเกิดจากการพัฒนางาน
ตามขอตกลงเปนสําคัญ โดยไมเนนการประเมินจากเอกสาร 
 

สวนท่ี 2 ขอตกลงในการพัฒนางานท่ีเปนประเด็นทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของ
ผูเรียน 
 ประเด็นท่ีทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน ของผูจัดทําขอตกลง ซ่ึงปจจุบันดํารง
ตําแหนงครู วิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ ตองแสดงใหเห็นถึงระดับการปฏิบัติท่ีคาดหวังของวิทยฐานะ
ชํานาญการ คือ การริเริ่ม พัฒนา การจัดการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของผูเรียน ใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนามากข้ึน (ท้ังนี้ ประเด็นทาทายอาจจะแสดงใหเห็นถึงระดับการ
ปฏิบัติท่ีคาดหวังในวิทยฐานะท่ีสูงกวาได) 

ประเด็นทาทาย เรื่อง การพัฒนาทักษะการใชโปรแกรมประยุกตและเครื่องมือดาน AI เพ่ือสงเสริม
ทักษะความเขาใจและใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital literacy) และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ในรายวิชาออกแบบและเทคโนโลยีและโปรแกรมสําเร็จรูปอรรถประโยชน 

1. สภาพปญหาของผูเรียนและการจัดการเรียนรู 
จากการสํารวจทักษะพ้ืนฐานของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ในรายวิชาท่ีเก่ียวของ พบวานักเรียน

สวนใหญยังคงใชงานไดเพียงโปรแกรมพ้ืนฐาน เชน Microsoft Office และยังขาดทักษะในการนําเครื่องมือ
ดิจิทัลท่ีทันสมัย รวมถึงเครื่องมือจากปญญาประดิษฐ (AI) มาประยุกตใชในการสรางสรรคชิ้นงานและการ
แกปญหา ซ่ึงเปนทักษะท่ีจําเปนอยางยิ่งในยุคปจจุบัน 

2. วิธีการดําเนินการใหบรรลุผล 

- ออกแบบการจัดการเรียนรู: ออกแบบหนวยและแผนการจัดการเรียนรูท่ีสอดแทรกการใช
โปรแกรมประยุกตท่ีหลากหลาย เชน Canva, Tinkercad, Figma และเครื่องมือ AI-
powered tools เชน ChatGPT, Gemini, Midjourney เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรูจักการใช
เทคโนโลยีเหลานี้ในการสรางสรรคโครงงาน 

- จัดการเรียนรูแบบผสมผสาน: จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนการปฏิบัติจริง (Hands-on 
activities) และใชการเรียนรูแบบโครงงาน (Project-based learning) เพ่ือใหนักเรียนได
ฝกฝนทักษะการใชเครื่องมือดิจิทัลและการทํางานรวมกับ AI ในการพัฒนาโครงงาน 



- พัฒนาสื่อการสอน: สรางแหลงเรียนรูและสื่อการสอนท่ีทันสมัย เชน บทเรียนออนไลนและ
วิดีโอสอนการใชงานเครื่องมือตางๆ เพ่ือใหนักเรียนสามารถศึกษาและฝกฝนไดดวยตนเอง  

- ประเมินผล: ใชเกณฑการประเมินท่ียืดหยุนและสะทอนความสามารถท่ีแทจริงของผูเรียน 
โดยเนนการประเมินจากชิ้นงานและกระบวนการทํางานท่ีไดใชเทคโนโลยีและ AI เขามา
ชวย 

3. ผลลัพธการพัฒนาท่ีคาดหวัง 
3.1. เชิงปริมาณ 

- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ไมนอยกวารอยละ 80 มีความรูความเขาใจและสามารถ
ใชโปรแกรมประยุกตท่ีหลากหลายและเครื่องมือ AI ในการสรางสรรคชิ้นงานได 

- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ไมนอยกวารอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวชิาออกแบบและเทคโนโลยี และโปรแกรมสําเร็จรูปอรรถประโยชนผานเกณฑท่ี
กําหนด 

3.2. เชิงคุณภาพ 

- ผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีทักษะการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเครื่องมือ AI เพ่ือ
ชวยในการสรางสรรคและแกไขปญหา 

- ผูเรียนสามารถนําความรูและทักษะท่ีไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันและตอยอดไปสู
การเรียนรูในระดับท่ีสูงข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. ผลลัพธท่ีได 
4.1. เชิงปริมาณ 

- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 จํานวน 100% ไดรับการพัฒนาทักษะการใชโปรแกรม
ประยุกตและเครื่องมือดาน AI โดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑท่ีกําหนด 

- นักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 มีผลการประเมินชิ้นงานโครงงานและการใชเครื่องมือ
ดิจิทัลในระดับดีข้ึนไป 

- นักเรียนทุกคนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมี
คาเฉลี่ยอยูในระดับ ดีมาก 

4.2. เชิงคุณภาพ 

- ผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 สามารถนําความรูและทักษะท่ีไดไปประยุกตใชในการ
สรางสรรคโครงงานท่ีใชเทคโนโลยีและ AI เพ่ือแกปญหาไดอยางเปนรูปธรรม 

- ผูเรียนมีความสามารถในการนําเสนอแนวคิดและชิ้นงานของตนเองไดอยางสรางสรรค
และนาสนใจ 

      ลงชื่อ 
               (  นายปติภูมิ  กีรติธร ) 
                     ตําแหนง คร ู
                  ผูจัดทําขอตกลงในการพัฒนางาน 

         วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 



ความเห็นของผูอํานวยการสถานศึกษา 
 (  ) ทราบ 
 ......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
 
      ลงชื่อ 
                           (นายไพบูลย ม่ันยืน) 
                 ผูอํานวยการโรงเรียนกระสังพิทยาคม 
           วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

- ตัวอย่างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

- ภาพประกอบ 

- ตัวอย่างผลงาน/ชิ้นงานนักเรียน 

- เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  



ตัวอย่างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
 

 
 

  



ภาพประกอบ 
 

 

 

 

  



ตัวอย่างผลงาน/ชิ้นงานนักเรียน 

 



 



 



  



เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

 
 

 
 



 
 

 


